
 متكرّرة أسئلة
 

 العمل؟ هذا  في  المساهمة منها يطُلب   التي  الجهات  هي ما

  المدرجة   الأمراض   فئات  /الأمراض   من  أكثر  أو  لواحد  ثاقبة   رؤية  لديهم   الذين   الأشخاص  من  المساعدة  نطلب  إننا 
  أمراض   بأحد  الإصابة  من  الرؤية  هذه   تسُتخلص  أن  ويمكن.  المهملة  المدارية  المناطق  لأمراض  المنظمة  قائمة  في

  أو  المهملة؛  المدارية  المناطق  بأمراض  المصابين   للمرضى  العلاجي  التدبير  طريق  عن  أو   المهملة؛  المدارية  المناطق
  في   النظر  طريق   عن  أو  استئصالها؛  أو  منها  التخلص   أو  الأمراض  مكافحة  برامج  تنفيذب أو  بحوث؛ إجراء  خلال  من

 .المهملة المدارية المناطق  أمراض  مجال في والتطوير البحث   أنشطة  تمويل  طلبات

  

 العمل؟ هذا في سيساهمون  الذين الأشخاص  عدد هو ما

  آخرين   أشخاص  اقتراح  في  ترغب  كنت  إذاو .  الثاقبة  الرؤى  هذه   لديهم   الذين  الأشخاص  مئات  لإشراك   نخطط  إننا
  للمشروع   الإلكتروني   الموقع  إلى  بالرابط   مدهّم   يرُجى ف  العمل،   هذا   في  المساهمة  يمكنهم  ممن

(https://bit.ly/RDBPNTD  ) التطوّع على  وتشجيعهم . 

  

 أفعل؟ أن   المنظمة مني  ستطلب  فماذا مساهماً،  لأكون تطوّعتُ   إذا

 .  المصالح  إعلان  بشأن  الموحّدة المنظمة استمارة استيفاء منك سنطلب كما. خبرتك وعن عنك أسئلة عليك  سنطرح

  الأمراض،   وفئات  بالأمراض  خاصا    موضوعا    21  :الموضوع  حسب  والتطوير  البحث  أولويات  تحديد  عملية  وستجرى
  والتقييم  والرصد  والتنفيذ  التخطيط-المهملة  المدارية  المناطق  أمراض  بين  التكامل(  1) :جامعة  موضوعات  وأربعة

(  4)  وخارجه؛  الصحة  قطاع  ضمن  القطاعات  بين  والتنسيق(  3)  الوطنية؛  الصحية  النظم   في  والدمج(  2)  المشترك؛
 . قوي  وعالمي إقليمي  بدعم  تحظى متينة قطُرية صحية  نُظم  طريق عن الخدمات وتقديم

  ثلاث   على  والتطوير   البحث  أولويات   تحديد  على  المساعدة   منك  سنطلب   فيه،   خبرة  لديك  موضوع  لكل  وبالنسبة
  بعد   ستبدأ  التي  الثانية،  المرحلة  وفي.  ية بحث  أفكار  ( تنقيح  وربما)  اقتراح  منك  سنطلب  الأولى،   المرحلة  فيف.  مراحل
 المنظمة   أمانة   جانب   من )  تنظيمها  جرى  التي   البحث   أسئلة  تقييم  منك  سنطلب   الأولى،   المرحلة   من   شهرين  أو   شهر

  جوهر  عن  ولتعبّر  تكرار  من  عليه  تحتوي  ما  إزالة  بغرض( العلمية  الشؤون  في  المتخصصين المتعاونين  من  وفريق  
  افتراضية   موارد   تخصيص  منك  فسنطلب  الثالثة،  المرحلة  في  أما.  وواضح   موحّد   نحو  على  المقدَّمة  يةبحث ال   فكارالأ



  المناطق   أمراض   مجال  في  والتطوير  بالبحث  المتعلقة  الأسئلة  لمختلف   تنافسي  أساس   على(  جهد   أو  وقت   أو  تمويل)
 .المهملة المدارية

  بالبريد  بك  نتصل  أن  أيضا    الممكن  ومن.  إلكترونية  نماذج  طريق  عن  العمليات  هذه   غالبية  تسُتكمل  أن  ونتوقع
  غير   أنك   كما.  إلكترونية   مناقشة  إلى   الانضمام   منك  لنطلب  أو  ، تقترحها  التي  يةالبحث  فكرةال  لنا   لتوضّح  الإلكتروني 

  ما   وعادة    تختاره،   الذي  الوقت  في   مساهماتك   تقدم  أن  ويمكنك.  عليها  الإجابة  تريد   لا  التي  الأسئلة  على   بالإجابة   ملزم
 . أسابيع  لعدة  تمتد رد فترات ضمن  ذلك  يكون

 .   النهائية  صيغتها في وضعها بمجرد  إلكترونيا   للبروتوكول الكاملة النسخة  وستتُاح

 

 مساهما؟ً بوصفي العمل   لهذا أكرّسه  أن علي    يتعين الذي   الوقت مقدار هو ما

  إلى   ساعتين  تخصيص(  فيه  تساهم   موضوع  لكل  بالنسبة)   به  ستضطلع  الذي  المساهم   دور  يتطلب  أن  المرجح  من
عة وقتك، من ساعات  ثلاث  . 2025 عام  وبداية 2024 عام  نهاية  في أشهر،  عدة  على موزَّ

 

 فيها؟ أساهم التي الموضوعات اختيار  يمكنني هل

 . نعم 

 

 المساهم؟ فوائد  هي ما
  مدى   على  المهملة  المدارية  المناطق   أمراض   مجال   في  العالمية  والتطوير   البحث   أنشطة  أولويات   تحديد   في  ستساعد 
 .     العمل  هذا في  مشاركتك نظير  يومي  بدل أو أجر على تحصل  ولن. بعدها وما المقبلة الخمس السنوات 

  

 المساهم؟ بدور  الاضطلاع  عن ناجمة إزعاج حالات  أو مخاطر  أو تكاليف   أي ثمة هل

 .  المخاطر   من أدنى حد  على  سوى  تنطوي لاو مكلفّة،  غير العمل هذا  في  مشاركتك إن

  

 أقدمها؟  التي  المعلومات  مع التعامل  سيتم كيف



  بشكل  بالبيانات   وسيحُتفظ.  العمل  هذا  إطار  في  المنظمة  تجمعها  التي   الشخصية  البيانات  جميع  سرية   على  سيحُافظ 
 المنظمة  موظفي  من)  عليه  الإشراف  أو  العمل  إدارة   في   المشاركين  الأشخاص  سوى  عليها  يطلع  ولن  مأمون

  يظهر  ولن.  ذلك  أمكن  كلما  معها،  نتعامل  يالت  البيانات  في  اسمك  من  بدلا    السجل  رقم  وسيسُتخدم (.  ومستشاريها
  أي  تدُرج   لنو .  نتائجه   ننشر   أو   العمل  هذا   نعرض  عندما  هويتك   عن  بالكشف   كفيلة  أخرى  معلومات  أي   ولا  اسمك 

 .   بها ترُبط ولن  الطبية  سجلاتك في العمل هذا من مستمدة معلومات

  

  أو  إدارتي  أو  فريقي  أو  مختبري  أعضاء  جميع  من  الواردة  الردود  تنسيق  زملائي  أحد  أو  أنا  تولىأ   أن   يفُضَّل  هل
 ؟منفرد  بشكل  منا واحد كل يساهم أن من  بدلاً   بلدي  أو  مؤسستي أو شعبتي 

 . ا  منفرد ا  مساهم بوصفه مناسبة خبرة   لديه فرد كل  يتطوّع أن  الأفضل من أنه نعتقد تجعلنا   أسباب  أربعة هناك

  ذلك  حدوث   احتمال  يزيد   وقد.  والتطوير   البحث   مجال  في  جديدة  أفكار   اكتشاف   العملية  هذه  لنا   تتيح   أن  نأمل  أولا ، 
 .  مستقل بشكل ويفكرون فرادى يساهمون الذين   الأشخاص عدد  زاد كلما

  سنولدّ   الثالثة،   المرحلة  في  الموارد  تخصيص   عملية  من  الانتهاء  وبعد  الثانية  المرحلة  في  البحث   أسئلة  تقييم  بعد  ثانيا ،
  وفي.  لها  المخصّصة  الموارد  ومتوسط  البحث  أسئلة  لمختلف  الممنوحة  الدرجات   بمتوسط  تتعلق  موجزة   إحصاءات

  فرد   رأي   يحمله  الذي   الوزن  نفس  أشخاص   10  من  مجموعة  هعن  تعبّر  الذي   التوافقي  للرأي   سيكون  المراحل،   هذه
 .  بمفرده العملية مراحل  نفس يستكمل واحد 

  والراغبين   إليهم   الوصول  يمكننا   الذين  بلد  كل  في  المناسبة  الخبرة   ذوي  من  الأشخاص  عدد  بمعرفة  مهتمون  نحن  ثالثا ،
  في   والتطوير  بالبحث  المعنيين  الممارسين  شبكة  حجم   قياس  على  ذلك  وسيساعدنا.  موضوع  كل  في  المساهمة  في

 . المهملة المدارية  المناطق أمراض مجال

  يمكن   لا  ما  وهو  تديرها،   وأن  المحتملة  المصالح  تضارب  حالات   بجميع  دراية  على  المنظمة  تكون  أن  يلزم   رابعا ،
 . فرديا   المصالح إعلان استمارة  بملء  المحتملون المساهمون  قام  إذا  إلا  به القيام

 

  المناطق   أمراض   لمكافحة  العالمي   المنظمة  برنامج   على   مباشر  تأثير  لي   سيكون  أنه   بأفكاري   ةمساهمال  ستعني   هل
 المهملة؟  المدارية
  مجال  في  والتطوير  البحث  أولويات  لإعداد  وستسُتخدم   الآخرين،   الأشخاص  مئات  مساهمات  مع  مساهماتك  ستدُمج
 المهملة  المدارية  المناطق   لأمراض  الإيكولوجي  النظام   جانب  من  استخدامها  لغرض  المهملة  المدارية  المناطق  أمراض
 بشكل  تفيد   قد  ولكنها  المنظمة،  من  إيجابيا    تقديرا    ستتلقى  أنها  تتوقع  يجعلك   أن  ينبغي  لا  إسهامات  تقديمك  إن.  ككل
 .  المعني  التقني المجال في المنظمة عمل مباشر  غير



 

 العمل؟  هذا عن  المسؤولة  الجهة هي  مَن

  برنامج  في  العلمية  الشؤون  في  المتخصصين  كبير)  سولومون  أنتوني  الدكتور  من  كل  العمل  هذا  تنسيق  سيتولى
  المنظمة  برنامج  مستشارة )   بلانكو  ويتني  والدكتورة(  المهملة  المدارية   المناطق  أمراض  لمكافحة  العالمي  المنظمة
  في  العلوم  لشعبة   التنفيذية  المسؤولة)   سرحان   فاطمة  والدكتورة (  المهملة  المدارية  المناطق  أمراض   لمكافحة  العالمي
  المدارية   المناطق  أمراض  لمكافحة  العالمي  المنظمة  برنامج  مدير)  فال  سوسي  إبراهيما  الدكتور  من  بتوجيه  ،(المنظمة
 (. المنظمة  في العلمية الشؤون في  المتخصصين كبير ) فارار جيريمي والسير( المهملة

 

   الأخلاقيات؟ نظر  وجهة من العمل  هذا استعرضت   التي  الجهة  هي ما

 . بحثي  غير نشاط  أنه  إلى  خلص  والذي للمنظمة، التابع  الأخلاقيات  استعراض مجلس العمل هذا  استعرض

 

 المساهمة؟ عليّ   يجب هل

 . بمساهمتك  سعداء سنكونف ،مناسبة  خبرة  لديك  كانت إذا  هأن  بيد. العمل في مساهمةلل بالتطوع ملزما   ست  ل  لا،

 

  للمرحلتين   التطوّع  بإمكاني  يزال  لا  فهل  !بالفعل   الأولى  المرحلة  اكتملت  وقد  ! الأوان  فوات  بعد  الأمر  بهذا  علمتُ   لقد
 والثالثة؟ الثانية

 . للغاية  مفيدة  إسهاماتك ستظل. بذلك  القيام  يرجى  نعم، 

 

 مشكلة؟ هناك  كانت لو ماذا  الأسئلة؟  من  المزيد   لدي  كان لو  ماذا
  كمساهم حقوقك  عن الاستفسار في ترغب  كنت إذا أو فيه، مساهمتك عن أو العمل هذا عن أسئلة أي  لديك كانت إذا
 :الأول  المقام  في  منسّقيه بأحد الاتصال  يرُجى  بشأنه، شكاوى  أو  شواغل  لديك  كانت إذا أو

 (  solomona@who.int) سولومون  أنتوني الدكتور

 (  blancow@who.int) بلانكو ويتني  الدكتورة 



  الإلكتروني  البريد   عنوان   باستخدام   المهملة  المدارية  المناطق  أمراض   لمكافحة   العالمي  بالبرنامج   الاتصال  يمكنك  كما
  عن   بالمسؤول   أو (  neglected.diseases@who.int)  المنظمة  في   المهملة  المدارية  المناطق  أمراض   لشؤون  العام
 . ذلك   لتفضّ  كنت   إذا  ،( dataprotection@who.int) المنظمة  في والخصوصية البيانات  حماية شؤون


